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Liebe Anwesende
Das Jahr 2025 war fiir das Chinderhuus ein bewegtes, aber insgesamt sehr erfreuliches Jahr.

Die Nachfrage nach Betreuungspldtzen war weiterhin hoch. Zeitweise lag unser Auslastungsgrad bei
rund 88 %, sodass nur noch vereinzelt Betreuungssegmente angeboten werden konnten. Das zeigt deut-
lich, dass unser Angebot in Steckborn sehr geschatzt wird und fir viele Familien eine wichtige Unterstit-
zung im Alltag darstellt.

Auch finanziell dirfen wir auf ein gutes Jahr zuriickblicken. Zu Beginn des Jahres wurde das Subventi-
onsmodell von der Objekt- zur Subjektsubventionierung umgestellt. Solche Veranderungen bringen im-
mer gewisse Unsicherheiten mit sich. Umso erfreulicher ist es, dass wir das Geschaftsjahr 2025 dennoch
positiv abschliessen konnten. Neben der guten Auslastung haben auch teilweise hohere Einkommen bei
den Elternbeitragen zu diesem Ergebnis beigetragen.

Auch personell hat uns das Jahr beschaftigt — im schénen wie auch im organisatorisch anspruchsvollen
Sinn. Gleich drei Mitarbeiterinnen durften eine Schwangerschaft bekanntgeben, was uns natiirlich sehr
gefreut hat. Gleichzeitig bedeutete dies auch einige Herausforderungen in der Planung. Dank einer er-
folgreichen Personalsuche konnten die entstandenen Liicken jedoch gut geschlossen werden.

Ein wichtiger Schritt fiir die Zukunft des Chinderhuus war die Ubernahme der Kita-Leitung durch Arlette
Hirt ab Oktober 2025. Arlette ist unserer Kita schon lange verbunden. Sie hat ihre Ausbildung bei uns
gemacht und sich in den letzten Jahren sehr positiv weiterentwickelt und weitergebildet. Im Sommer
durfte sie zudem ihr 10-jahriges Dienstjubilaum feiern. Es freut uns sehr, dass sie nun die Leitung Gber-
nommen hat, und wir wiinschen ihr weiterhin viel Freude und Erfolg in dieser verantwortungsvollen
Aufgabe.

Die Stellvertretung der Leitung hat Jeanine Roth-Bommeli ibernommen. Auch sie hat ihre Lehre im
Chinderhuus absolviert und ist nach einer kurzen Pause und ihrer Mutterschaft wieder mit einem 70-
Prozent-Pensum zu uns zuriickgekehrt. Es ist besonders schén zu sehen, wenn ehemalige Lernende un-
serer Kita spater wieder Teil unseres Teams werden.

An dieser Stelle mochte ich dem gesamten Team von Herzen danken. Die Arbeit in einer Kita verlangt
viel Engagement, Geduld, Flexibilitat und Herzblut. Ihr begleitet die Kinder in einer wichtigen Phase ihres
Lebens und schafft jeden Tag eine Umgebung, in der sie sich wohl und geborgen flihlen konnen.

Ein grosser Dank gilt auch unseren Auszubildenden. Die Ausbildung junger Menschen ist uns wichtig. Im
Sommer wurde unser Ausbildungsteam mit Juliana Grosse erganzt, sodass aktuell drei Lernende im
Chinderhuus ausgebildet werden.
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Zum Schluss méchte ich noch ein paar personliche Worte sagen.

Nach iiber zwolf Jahren als Prasidentin ist dies meine letzte Jahresversammlung, die ich in dieser Funk-
tion leiten darf. Bereits vor zwei Jahren habe ich angekiindigt, dass ich im Jahr 2026 zuriicktreten
werde.

Die Zeit im Chinderhuus hat mich sehr gepragt. Ich durfte viele Entwicklungen miterleben, Entscheidun-
gen mittragen und vor allem erfahren, wie wichtig diese Institution flir unsere Stadt und fiir die Familien
ist. Es war flir mich immer eine sehr schone und sinnvolle Aufgabe.

Der Vorstand des Chinderhuus ist seit vielen Jahren sehr konstant zusammengesetzt und arbeitet enga-
giert und konstruktiv zusammen. Das freut mich besonders, denn eine solche Kontinuitat ist fir eine In-
stitution wie unsere sehr wertvoll.

Das Prasidium wird kiinftig von Michéle Merkofer libernommen, sofern sie von der Versammlung be-
statigt wird. Michéle ist schon lange Mitglied im Vorstand und kennt die Belange des Chinderhuus sehr
gut. Ich bin Giberzeugt, dass das Chinderhuus mit ihr weiterhin kompetent, engagiert und mit viel Herz
gefuhrt wird.

Mein herzlicher Dank gilt meinen Vorstandskolleginnen und -kollegen fiir die vertrauensvolle Zusam-
menarbeit iber all die Jahre. Ebenso danke ich der Stadt Steckborn fiir die Unterstiitzung sowie allen
Eltern, die uns ihr Vertrauen schenken.

Ein grosser Dank geht auch an die vielen Institutionen und Organisationen, die das Chinderhuus immer
wieder unterstiitzen — darunter die beiden Kirchen, der Frauenverein, die Brockenstube. Diese Unter-
stltzung zeigt, wie gut das Chinderhuus in unserer Gemeinschaft verankert ist.

Ich wiinsche dem Chinderhuus von Herzen weiterhin alles Gute fiir die Zukunft. Auch wenn ich mein
Amt abgebe, werde ich mich immer verbunden fiihlen und mit Freude verfolgen, wie sich das Chinder-

huus weiterentwickelt.

Vielen Dank.
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